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Las Finanzas Corporativas son el conjunto de actividades que garantizan la adecuada 
elección de las inversiones que realiza una empresa. Dentro de estas labores, destaca 
la búsqueda de fuentes de ingreso o la adopción de estrategias de fusión con otros 
socios. Por ello, de esta rama laboral dependerá la viabilidad económica de un proyecto, 
así como el éxito del mismo. Para optimizar su creación de negocios, las compañías 
requieren especialistas en esta materia. Esta capacitación potenciará tu acceso a estas 
oportunidades laborales gracias a la asimilación de novedosas técnicas. Asimismo, 
interpretarás la información monetaria para mejorar la toma de decisiones de una 
organización. Además, la metodología 100% online favorecerá un aprendizaje resolutivo 
en cualquier momento y lugar.  

Con novedosos materiales multimedia 
y la metodología inmersiva Relearning, 
obtendrás un aprendizaje efectivo en 
Finanzas Corporativas”

Presentación
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La Especialización Profesional en 
Finanzas Corporativas te posibilitará 
la implementación de estrategias 
eficientes para gestionar el departamento 
financiero de una empresa” 
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La adecuada gestión económica es el aspecto más relevante para garantizar el éxito 
de un proyecto empresarial. En este sentido, las decisiones que tome una compañía 
dependerán su situación financiera. Debido a ello, los especialistas en este tema son 
altamente precisados por estas empresas para maximizar el rendimiento de  
sus inversiones.

Por estos motivos y para impulsar tu acceso laboral en este sector, TECH ha creado 
este plan de estudios. A lo largo de este itinerario académico, quedarás capacitado 
para dominar la metodología para mejorar la administración de la contabilidad en una 
empresa. Además, ahondarás en la realización de análisis de aportaciones en ambiente  
de riesgo o analizarás las fuentes de capital más eficientes para una organización.

Esta capacitación posee un formato 100% online, lo que te permitirá adecuar tus  
horarios de estudio a tu antojo para alcanzar un aprendizaje optimizado. De la  
misma forma, dispondrás de materiales didácticos elaborados expresamente por  
profesionales activos. Por ello, las habilidades que adquirirás en este programa  
estarán completamente actualizadas.  



Esta titulación no exige ningún requisito de acceso previo al alumno. Esto quiere 
decir que, para inscribirse y completar el programa, no es necesario haber realizado 
ningún estudio de forma previa, ni resulta obligatorio cumplir ninguna otra clase de 
criterio preliminar. Esto te permitirá matricularte y comenzar a aprender de forma 
inmediata, y sin los complejos trámites exigidos por otras instituciones académicas.

Gracias a este acceso inmediato conseguirás potenciar y poner al día tus 
conocimientos de un modo cómodo y práctico. Lo que te posicionará fácilmente en 
un mercado laboral altamente demandado y sin tener que dedicar cientos de horas 
a estudiar formación reglada previa.

Por todo ello, este programa se presenta como una gran oportunidad para mejorar 
tus perspectivas de crecimiento profesional de forma rápida y eficiente. Todo esto, a 
través de un itinerario académico 100% online y con la garantía de calidad, prestigio 
y empleabilidad de TECH Formación Profesional.

Requisitos de acceso
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TECH te permite el acceso inmediato a 
esta titulación, sin requerimientos previos 
de ingreso ni complejos trámites para 
matricularte y completar el programa”



Las ventajas de cursar este programa sin necesidad de cumplir requisitos de acceso 
previo son:
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Podrás matricularte inmediatamente y comenzar a estudiar 
cuando quieras. A tu ritmo y sin esperas

Tendrás acceso a un programa de alto valor curricular, donde 
podrás adquirir las habilidades profesionales más demandadas 
en la actualidad de un modo práctico

Mejorarás tus perspectivas laborales en tan solo unas semanas

Tendrás acceso a los recursos didácticos multimedia más 
avanzados del mercado educativo

Te prepararás para responder a las necesidades actuales del 
mercado profesional aprendiendo mediante un formato 100% online

Obtendrás una titulación de TECH, una institución académica de 
referencia a nivel internacional
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Al matricularte en este programa, 
incrementarás tus posibilidades de 
acceder a un puesto de trabajo como 
especialista en Finanzas Corporativas” 

Salidas profesionales
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Las compañías están obligadas a gestionar sus recursos financieros de la forma más 
óptima para generar ventajas productivas respecto a sus competidores. Así, el análisis 
de la rentabilidad financiera de una empresa y su capacidad de endeudamiento son 
tareas de suma relevancia en la creación de proyectos empresariales. Por ello, estas 
corporaciones se rodean de los mejores especialistas en finanzas. Ante esta situación 
y con el objetivo de favorecer tu incursión en este nicho de trabajo, TECH ha creado 
este programa académico.  
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	� Analista financiero

	� Gestor de riesgos financieros

	� Consultor financiero

	� Analista de tesorería

	� Gestor de planificación financiera 

Esta titulación, en definitiva, te convertirá en un gran especialista preparado para 
trabajar en alguno de los siguientes puestos:



¿Qué seré capaz de hacer al 
finalizar la Especializacón 
Profesional?

04

Una vez hayas finalizado este programa, pondrás práctica las estrategias más eficientes 
para optimizar el rendimiento económico de una compañía. De igual modo, identificarás 
determinados aspectos de carácter ético tales como el cumplimiento de los códigos 
deontológicos, con el objetivo de realizar una actividad respetuosa con la legalidad.

02 Evaluar la rentabilidad y riesgos de inversiones considerando factores 
como flujo de efectivo y retorno esperado 

04 Gestionar riesgos financieros mediante la identificación, evaluación y 
aplicación de estrategias de mitigación de la empresa 

03 Planificar estratégicamente las finanzas, estableciendo metas y 
desarrollando estrategias a corto y largo plazo 

Realizar análisis financiero para evaluar la salud financiera de la 
empresa y identificar tendencias relevantes 01
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la Especializacón Profesional?

06 Comunicar de manera clara y efectiva información financiera tanto a 
expertos como a personas no especializadas

08 Aplicar conocimientos sólidos de contabilidad y control de costos 
para optimizar los resultados financieros de la empresa 

07 Tomar decisiones basadas en datos financieros, interpretando y 
analizando la información relevante

Comprender los mercados financieros, analizar tendencias y tomar 
decisiones basadas en información actualizada 05



Dirección del curso
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En su apuesta por preservar la excelencia académica de sus programas, esta capacitación 
de TECH es dirigida e impartida por expertos que trabajan activamente en el mundo 
de las finanzas empresariales. Asimismo, los materiales didácticos a los que obtendrás 
acceso durante este plan de estudios son realizados íntegramente por estos especialistas. 
Debido a esto, los contenidos que te ofrecerán estarán en completa sintonía con las 
novedades de este sector. 

Este cuadro docente está compuesto 
por expertos que ejercen actualmente 
en el mundo de las finanzas, quienes 
te brindarán sus destrezas con mayor 
aplicabilidad laboral” 
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D. Domingo Folgado, Javier

	� Founding Director de Relianze 

	� Responsable del Departamento de Análisis en Aznar Patrimonio 

	� Founding Partner en Finance Business School   

	� Director de Banca Privada en Degroof Petercam 

	� Doctor en Matemáticas Avanzadas Aplicadas a la Economía por la UNED 

	� Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales en la Universidad de Valencia 

	� Máster en Gestión de Carteras por el Institute of Advanced Finance 

Dirección del curso

TECH ha seleccionado 
cuidadosamente al equipo docente 
de este programa para que puedas 
aprender de los mejores especialistas 
de la actualidad”



La Especialización Profesional en 
Finanzas Corporativas se imparte  
en una modalidad de enseñanza 
100% online, por lo que alcanzarás  
un aprendizaje eficaz sin desplazarte 
a un centro de estudios” 

Plan de formación
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El temario de esta Especialización Profesional está conformado por 4 módulos 
mediante los que profundizarás en las novedosas estrategias de Finanzas Corporativas. 
Los materiales didácticos a los que accederás a lo largo de este programa están 
disponibles en soportes tan variados como las lecturas complementarias, el resumen 
interactivo o el vídeo explicativo. Gracias a esto, obtendrás la capacidad de alcanzar un 
aprendizaje adaptado a tus necesidades individualizadas.



Módulo 1. Planificación estratégica y control de gestión 
1.1.	 Control de gestión 

1.1.1.	 Política financiera y crecimiento 
1.1.2.	 La información como herramienta del control de gestión 
1.1.3.	 Control de gestión como sistema de planificación y dirección 
1.1.4.	 Funciones del controller 
1.1.5.	 Ámbito de aplicación del control de gestión 

1.2.	 Información financiera y decisiones de gestión 
1.2.1.	 Contabilidad financiera o legal 
1.2.2.	 Contabilidad analítica o de costes 
1.2.3.	 Contabilidad de control 

1.3.	 Gestión de tesorería 
1.3.1.	 Fondo de maniobra contable y fondomaniobra necesario 
1.3.2.	 Cálculo de necesidades operativas de fondos 
1.3.3.	 Credit management 
1.3.4.	 Gestión de fondos, patrimonios y family offices 

1.4.	 Cash management 
1.4.1.	 Financiación bancaria del circulante 
1.4.2.	 Organización del departamento de tesorería 
1.4.3.	 Gestión centralizada de la tesorería 

1.5.	 Planificación y control de los centros de responsabilidad 
1.5.1.	 Diseño de un sistema de control de gestión 
1.5.2.	 Desviaciones en control de gestión 

1.6.	 El proceso de formulación y planificación estratégica 
1.6.1.	 Formulación y contenido del plan estratégico 
1.6.2.	 Balanced scoredcard 
1.6.3.	 Terminología y conceptos básicos 
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1.7.	 Planificación organizacional 
1.7.1.	 Unidades de negocio y precios de transferencia 
1.7.2.	 Centros de fabricación, producción, apoyo y ventas 
1.7.3.	 Funciones y responsabilidades de la dirección financiera 

1.8.	 Indicadores como herramienta de control 
1.8.1.	 Cuadro de mando 
1.8.2.	 Número y formato de los indicadores 
1.8.3.	 Planificación estratégica 

Módulo 2. Riesgo financiero y finanzas corporativas 
2.1.	 Dirección financiera y finanzas corporativas 

2.1.1.	 Gestión empresarial y creación de valor 
2.1.2.	 Estructura de capital y apalancamiento financiero 
2.1.3.	 Coste de capital medio ponderado 
2.1.4.	 Capital asset pricing model y otros modelos 

2.2.	 Métodos de valoración de empresas 
2.2.1.	 Descuento de dividendos 
2.2.2.	 Descuento de flujos 
2.2.3.	 Múltiplos comparables 

2.3.	 Operaciones corporativas 
2.3.1.	 Fusiones 
2.3.2.	 Adquisiciones 
2.3.3.	 Mergers and acquisitions 
2.3.4.	 Régimen tributario de operaciones de reestructuración 

2.4.	 Estudio de otros tipos de empresas 
2.4.1.	 Empresas que no cotizan en bolsa 
2.4.2.	 PYMES 
2.4.3.	 Empresas familiares 
2.4.4.	 Fundaciones y entidades sin ánimo de lucro 
2.4.5.	 Empresas de economía social 



2.5.	 Estrategia y control de riesgos 
2.5.1.	 Sistemas de control de gestión 
2.5.2.	 Riesgos y control interno 
2.5.3.	 Revisión y auditoria del sistema de control 
2.5.4.	 Gestión del riesgo financiero 

2.6.	 Riesgo, rentabilidad y endeudamiento 
2.6.1.	 Rentabilidad económica y rentabilidad financiera 
2.6.2.	 Rentabilidad financiera y endeudamiento 
2.6.3.	 Riesgo y rentabilidad 

2.7.	 Fuentes de financiación 
2.7.1.	 Financiación bancaria 
2.7.2.	 Emisión de obligaciones y titulización de activos 
2.7.3.	 Private equity y venture capital 
2.7.4.	 Subvenciones y apoyo fiscal 

2.8.	 Operaciones societarias y situación concursal 
2.8.1.	 Declaración del concurso y sus efectos 
2.8.2.	 Fases de convenio y liquidación 
2.8.3.	 El concurso internacional 
2.8.4.	 Calificación del concurso 
2.8.5.	 Conclusión y reapertura del concurso 

Módulo 3. Viabilidad de proyectos de inversión 
3.1.	 La inversión en la empresa 

3.1.1.	 Conceptos y clasificación 
3.1.2.	 Etapas en el estudio del proyecto de inversión 
3.1.3.	 La inversión como operación financiera 

3.2.	 Métodos de valoración económica 
3.2.1.	 Plazo de recuperación 
3.2.2.	 Flujo de caja total y medio por unidad monetaria comprometida 
3.2.3.	 Valor actualizado neto y tasa interna de rentabilidad 
3.2.4.	 Plazo de recuperación descontado e índice de rentabilidad 
3.2.5.	 Rentabilidad esperada del VAN 

3.3.	 Coste de capital 
3.3.1.	 Coste de los recursos ajenos 
3.3.2.	 Coste de las acciones preferentes 
3.3.3.	 Cálculo del coste de los recursos propios 
3.3.4.	 Cálculo del coste total del capital 

3.4.	 Diagnóstico, planificación y control de inversiones 
3.4.1.	 Planificación financiera 
3.4.2.	 Planificación inmobiliaria 
3.4.3.	 Planificación fiscal 

3.5.	 Análisis técnico y análisis fundamental 
3.5.1.	 Definición y ámbito de aplicación 
3.5.2.	 Estudio de gráficos y tendencias 
3.5.3.	 Estudio sectorial y bursátil en el análisis fundamental 
3.5.4.	 Ratios y análisis fundamental 

3.6.	 Análisis de inversiones en ambiente de riesgo 
3.6.1.	 El ajuste de la tasa de descuento 
3.6.2.	 Reducción de los flujos de caja a condiciones de certeza 
3.6.3.	 Simulación de escenarios 

3.7.	 Flujos de caja en proyectos de inversión 
3.7.1.	 Modelización financiera 
3.7.2.	 Elaboración de los flujos de caja 
3.7.3.	 Análisis de los flujos de caja del circulante 
3.7.4.	 Impuestos e inflación 

3.8.	 Mercado bursátil 
3.8.1	  El acceso a bolsa de las empresas 
3.8.2.	 El funcionamiento de las bolsas internacionales 
3.8.3.	 Los índices bursátiles 
3.8.4.	 La fiscalidad de las inversiones financieras en España 
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Módulo 4. Ético jurídico-fiscal 
4.1.	 Práctica societaria 

4.1.1.	 Modificaciones estructurales societarias 
4.1.2.	 Disolución, liquidación y concurso de acreedores 
4.1.3.	 Junta general y órgano de administración 

4.2.	 Práctica tributaria 
4.2.1.	 Análisis de las obligaciones tributarias de las empresas 
4.2.2.	 Marco jurídico tributario general 
4.2.3.	 Informes de revisión de actos administrativos 

4.3.	 Práctica en relaciones laborales 
4.3.1.	 Política de contratación y política retributiva 
4.3.2.	 Reestructuración y sucesión de empresas 
4.3.3.	 Despidos e Indemnizaciones 
4.3.4.	 Incumplimientos socio-laborales 
4.3.5.	 Negociación colectiva 

4.4.	 Impuesto sobre sociedades 
4.4.1.	 Normativa aplicable 
4.4.2.	 Discrepancias entre normativa contable y fiscal 
4.4.3.	 Regímenes especiales 

4.5.	 Impuesto sobre el valor añadido 
4.5.1.	 Normativa aplicable 
4.5.2.	 Lugar de realización del hecho imponible, devengo y base imponible 
4.5.3.	 Tipos impositivos 
4.5.4.	 Regímenes especiales 

4.6.	 Finanzas e inversión responsable financial inclusion 
4.6.1.	 Sostenibilidad y la responsabilidad del director financiero 
4.6.2.	 Transparencia en la información 
4.6.3.	 Financiación e inversión responsable 
4.6.4.	 Economía social, cooperativismo y responsabilidad social corporativa 

Este programa académico te brindará 
materiales didácticos en diversos 
soportes textuales e interactivos para 
favorecer un aprendizaje que se adapte 
a tus requerimientos académicos” 
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4.7.	 Ética empresarial 
4.7.1.	 Comportamiento ético en la empresa 
4.7.2.	 Deontología y códigos éticos 
4.7.3.	 Fraudes y conflictos de interés 

4.8.	 Entorno legal y corporate governance 
4.8.1.	 Normas Internacionales de importación y exportación 
4.8.2.	 Propiedad intelectual e industrial 
4.8.3.	 Derecho internacional del trabajo



Metodología
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Nuestra institución es la primera en el mundo que combina la 
metodología de los case studies con un sistema de aprendizaje 100% 
online basado en la reiteración, que combina elementos didácticos 
diferentes en cada lección.

Potenciamos los case studies con el mejor método de enseñanza 
100% online: el Relearning.

En TECH aprenderás con una metodología vanguardista concebida 
para capacitar a los profesionales del futuro. Este método, a la 
vanguardia pedagógica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra institución es la única en habla hispana licenciada para 
emplear este exitoso método. En 2019 conseguimos mejorar los 
niveles de satisfacción global de nuestros alumnos (calidad docente, 
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos…) con respecto 
a los indicadores del mejor centro educativo online en español.

TECH pone a tu disposición un método 
de aprendizaje que ha revolucionado 
la Formación Profesional y con el que 
mejorarás tus perspectivas de futuro de 
forma inmediata.
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Esta titulación de TECH es un programa intensivo que te prepara para afrontar 
todos los retos en esta área, tanto en el ámbito nacional como internacional. 

Tenemos el compromiso de favorecer tu crecimiento personal y profesional, la 
mejor forma de caminar hacia el éxito, por eso en TECH utilizarás los case studies, 

la metodología de enseñanza más avanzada y eficaz del mercado educativo.

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje más utilizado por las mejores 
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para 

que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos 
teóricos, el método del caso consistió en presentarles situaciones complejas reales 

para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre 
cómo resolverlas.

Ante una determinada situación, ¿qué harías tú? Esta es la pregunta a la que te 
enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la acción. 

A lo largo del curso, te enfrentarás a múltiples casos reales. Deberás integrar todos 
tus conocimientos, investigar, argumentar y defender tus ideas y decisiones.

Nuestro programa te proporciona las 
mejores habilidades profesionales, 
preparándote para afrontar todos los 
retos actuales y futuros en esta área”



30%

10%

8%

En este programa tendrás acceso a los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para ti:

Material de estudio

Todos los contenidos didácticos son creados por los especialistas que van a impartir 
el curso, específicamente para él, de manera que el desarrollo didáctico sea realmente 
específico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creará nuestra 
manera de trabajo online, con las técnicas más novedosas que nos permiten ofrecerte 
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Lecturas complementarias

Artículos recientes, documentos de consenso, guías internacionales... En nuestra 
biblioteca virtual tendrás acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitación.

Prácticas de habilidades y competencias

Realizarás actividades de desarrollo de competencias y habilidades específicas en 
cada área temática. Prácticas y dinámicas para adquirir y desarrollar las destrezas 
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalización 
que vivimos.

Clases magistrales

Existe evidencia científica sobre la utilidad de la observación de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y 
genera seguridad en nuestras futuras decisiones difíciles.
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4%

25%

3%

20%

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periódicamente tu conocimiento a lo largo del programa. 
Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Pirámide de Miller.

Resúmenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinámica en píldoras multimedia 
que incluyen audio, vídeos, imágenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin de 

afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentación de contenidos multimedia fue 
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Case Studies

Completarás una selección de los mejores case studies de la materia. Casos 
presentados, analizados y tutorizados por los mejores especialistas del 

panorama internacional.
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La Especialización Profesional en Finanzas Corporativas garantiza, además de la 
capacitación más rigurosa y actualizada, el acceso a un título de Especialización 
Profesional expedido por TECH. 

Tras la superación de las evaluaciones, el alumno recibirá por correo postal con acuse 
de recibo su correspondiente Título de Especialización Profesional emitido por TECH. 

El título expedido por TECH expresará la calificación que haya obtenido en la 
Especialización Profesional, y reunirá los requisitos comúnmente exigidos por las 
bolsas de trabajo, oposiciones y comités evaluadores carreras profesionales. 

Título: Especialización Profesional en Finanzas Corporativas

Modalidad: Online

Horas: 375

Titulación
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