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La inclusión y la equidad son los cimientos de una educación de calidad, esta es el 
precepto que la Unesco lleva adelante con la intención de que cada vez sean menos 
los excluidos en los programas educativos y la sociedad en general debe trabajar 
en conjunto para lograrlo. Cuando existe un desarrollo científico y tecnológico cada 
vez más avanzado, no se justifica la desigualdad o altas cifras de fracaso escolar, el 
cual puede llegar hasta el 40% en países desarrollados. Por eso, es fundamental que 
los profesionales del sector se capaciten en el área y para ello se ha diseñado este 
programa 100% online con todas las novedades y principios acerca de los programas 
para la igualdad e inclusión que reforzará tu perfil profesional, alcanzado esta 
titulación de alto nivel en 6 meses.

El género, la orientación sexual, el origen 
étnico o social, la lengua, la religión, la 
nacionalidad, la situación económica o 
de discapacidad, no deben ser causas 
de discriminación ni exclusión en ningún 
sector. Este programa te enseñará a diseñar 
programas inclusivos en educación”
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Con la finalidad de que adquieras las competencias necesarias para crecer en el área 
pedagógica enfocada hacia políticas de igualdad e inclusión, se ha desarrollado esta 
Especialización Profesional con el plan de estudios enfocado en planificar proyectos 
de evaluación de programas educativos y formativos. Los mismos, contextualizados 
para acercarse al desarrollo de procesos de intervención en los distintos ámbitos que 
integra la Educación Permanente.

Para ello, TECH ha seleccionado los temas fundamentales de la mano de un equipo 
de expertos con la visión actualizada y experimentada de los conceptos esenciales 
que has de conocer para diseñar programas para la igualdad e inclusión dentro del 
centro educativo o institución. Serán 4 módulos de aprendizaje 100% online, con el 
material teórico-práctico más completo.

Podrás combinar tus actividades actuales con las de la titulación sin inconvenientes. 
Así, obtendrá plenas facultades en un campo específico de la rama pedagógica en 
auge, obedeciendo a las necesidades didácticas actuales de inclusividad e igualdad 
en el ámbito educativo.

TECH diseña capacitaciones para 
tu aprendizaje y actualización 
100% online de la mano de grandes 
expertos y con la metodología y 
tecnología de punta”
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Gracias a este programa detectarás 
necesidades formativas mediante 
la aplicación de distintos modelos 
de análisis existentes”

Salidas profesionales
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En el sector educativo y sociocultural, muchas son las áreas que atender, entre ellas 
los programas para la igualdad e inclusión que, de unos años a la actualidad, se han 
diseminado atendiendo las diversidades y requerimientos de la población. Por lo que 
capacitarse en el tema es una oportunidad para aquellos profesionales que desean 
avanzar en este campo de trabajo.
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	� Asesor pedagógico

	� Docentes de nivel superior

	� Formador de formadores

	� Especialista en emprendimiento educativo

	� Especialista en Innovación educativa y emprendimiento

	� Diseñador de recursos o programas de formación

	� Psicopedagogo

	� Orientador educativo y de familia

	� Especialista en bienestar infantil

	� Técnico sociocultural

	� Dirección y gestión de centros educativos

	� Investigadores

Esta titulación, en definitiva, te convertirá en un gran especialista preparado para 
trabajar en alguno de los siguientes puestos:



¿Qué seré capaz de hacer al 
finalizar la Especialización 
Profesional?

03

Al completar esta Especialización Profesional contarás con las competencias 
necesarias para abordar, analizar y diseñar programas para la igualdad e 
inclusión en el ámbito de educación.

Analizar e incorporar de forma crítica las cuestiones más 
relevantes de la sociedad actual que afectan a la educación 
familiar y escolar

Adquirir las habilidades de planificación necesarias para 
la elaboración de programas educativos

Analizar los modelos, herramientas y actores en 
la planificación educativa

Conocer y comprender de forma crítica las bases teóricas y 
metodológicas que desde perspectivas pedagógicas, sociológicas 
y psicológicas sustentan los procesos socioeducativos
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la Especialización Profesional?

06 Acercarse al desarrollo de procesos de intervención en los 
distintos ámbitos que integra la Educación Permanente

08 Conseguir las habilidades para trabajar con las diferentes TIC

07 Desarrollar herramientas para fomentar la Escuela inclusiva 
e intercultural

Conocer distintos ámbitos de actuación de la 
educación permanente05



Un temario completo sobre programas 
para la igualdad e inclusión que 
permitirá tu expansión laboral”

Plan de formación
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TECH en la búsqueda de la innovación y de ofrecer capacitaciones útiles para la 
sociedad, ha creado este programa en programas para la Igualdad e Inclusión, con 
la visión experta de profesionales de amplia trayectoria y con el sistema de estudio 
completamente online y basado en el Relearning. La amplitud de recursos multimedia 
con los que cuenta, te facilita el proceso de aprendizaje haciéndolo natural y 
progresivo. En 6 meses obtendrás la titulación que ampliará tus perspectivas 
laborales.



Módulo 1. Exclusión social y políticas para la inclusión
1.1.	 Conceptos básicos en torno a la igualdad y a la diversidad
1.2.	 Naturaleza y origen de las principales causas de exclusión social y desigualdades 

en las sociedades modernas y contemporáneas
1.3.	 Exclusión en la escuela
1.4.	 Principales factores del fracaso escolar
1.5.	 Escuela inclusiva e interculturalidad
1.6.	 Aproximaciones prácticas en la atención a la diversidad
1.7.	 La exclusión digital en la sociedad del conocimiento
1.8.	 La inclusión de las TIC en la escuela diversa
1.9.	 Exclusión social e innovación pedagógica
1.10.	 Necesidades y prácticas en políticas sociales para la inclusión

Módulo 2. Diseño y gestión de programas educativos
2.1.	 Diseño y gestión de programas educativos
2.2.	 Diseño de programas en el ámbito educativo formal y no formal
2.3.	 Programas educativos y tecnologías de la información y comunicación
2.4.	 Diseño de programas educativos y bilingüismo
2.5.	 Diseño pedagógico de programas en orientación educativa
2.6.	 Diseño de programas educativos para la educación inclusiva
2.7.	 Gestión, seguimiento y evaluación de programas educativos.	Habilidades pedagógicas
2.8.	 Estrategias de comunicación y difusión de programas educativos
2.9.	 Buenas prácticas en el diseño y gestión de programas educativos en educación reglada
2.10.	 Buenas prácticas en el diseño y gestión de programas educativos en contextos 

no formales

Módulo 3. Educación permanente
3.1.	 Naturaleza, origen, evolución y finalidad de la educación permanente
3.2.	 Bases teóricas de la educación permanente
3.3.	 Modelos de evaluación de educación permanente
3.4.	 El pedagogo/a y la educación permanente
3.5.	 La formación en la empresa. El departamento de formación
3.6.	 La formación continua y la formación ocupacional
3.7.	 Formación profesional. Reconocimientos, certificaciones y acreditaciones
3.8.	 Formación y trabajo
3.9.	 La educación permanente en la Unión Europea
3.10.	 Educación abierta y a distancia en contextos digitales

Módulo 4. Igualdad y diversidad en el aula
4.1.	 Conceptos básicos en torno a la igualdad y a la diversidad
4.2.	 Evolución de la educación especial a la educación inclusiva en Educación Infantil
4.3.	 Características y necesidades en la primera infancia
4.4.	 Exclusión en la escuela
4.5.	 Principales factores del fracaso escolar
4.6.	 Escuela inclusiva e intercultural
4.7.	 La exclusión digital en la sociedad del conocimiento
4.8.	 La inclusión de las TIC en la escuela diversa
4.9.	 Las metodologías activas para el aprendizaje con TIC
4.10.	 Aprendizaje colaborativo y flipped classroom
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Metodología
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Nuestra institución es la primera en el mundo que combina la 
metodología de los case studies con un sistema de aprendizaje 100% 
online basado en la reiteración, que combina elementos didácticos 
diferentes en cada lección.

Potenciamos los case studies con el mejor método de enseñanza 
100% online: el Relearning.

En TECH aprenderás con una metodología vanguardista concebida 
para capacitar a los profesionales del futuro. Este método, a la 
vanguardia pedagógica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra institución es la única en habla hispana licenciada para 
emplear este exitoso método. En 2019 conseguimos mejorar los 
niveles de satisfacción global de nuestros alumnos (calidad docente, 
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos…) con respecto 
a los indicadores del mejor centro educativo online en español.

TECH pone a tu disposición un método 
de aprendizaje que ha revolucionado 
la Formación Profesional y con el que 
mejorarás tus perspectivas de futuro de 
forma inmediata.
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Esta titulación de TECH es un programa intensivo que te prepara para afrontar 
todos los retos en esta área, tanto en el ámbito nacional como internacional. 

Tenemos el compromiso de favorecer tu crecimiento personal y profesional, la 
mejor forma de caminar hacia el éxito, por eso en TECH utilizarás los case studies, 

la metodología de enseñanza más avanzada y eficaz del mercado educativo.

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje más utilizado por las mejores 
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para 

que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos 
teóricos, el método del caso consistió en presentarles situaciones complejas reales 

para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre 
cómo resolverlas.

Ante una determinada situación, ¿qué harías tú? Esta es la pregunta a la que te 
enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la acción. 

A lo largo del curso, te enfrentarás a múltiples casos reales. Deberás integrar todos 
tus conocimientos, investigar, argumentar y defender tus ideas y decisiones.

Nuestro programa te proporciona las 
mejores habilidades profesionales, 
preparándote para afrontar todos los 
retos actuales y futuros en esta área”
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En este programa tendrás acceso a los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para ti:

Material de estudio

Todos los contenidos didácticos son creados por los especialistas que van a impartir 
el curso, específicamente para él, de manera que el desarrollo didáctico sea realmente 
específico y concreto.

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creará nuestra 
manera de trabajo online, con las técnicas más novedosas que nos permiten ofrecerte 
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Lecturas complementarias

Artículos recientes, documentos de consenso, guías internacionales... En nuestra 
biblioteca virtual tendrás acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitación.

Prácticas de habilidades y competencias

Realizarás actividades de desarrollo de competencias y habilidades específicas en 
cada área temática. Prácticas y dinámicas para adquirir y desarrollar las destrezas 
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalización 
que vivimos.

Clases magistrales

Existe evidencia científica sobre la utilidad de la observación de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y 
genera seguridad en nuestras futuras decisiones difíciles.
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Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periódicamente tu conocimiento a lo largo del programa. 
Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Pirámide de Miller.

Resúmenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinámica en píldoras multimedia 
que incluyen audio, vídeos, imágenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin de 

afianzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentación de contenidos multimedia fue 
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Case Studies

Completarás una selección de los mejores case studies de la materia. Casos 
presentados, analizados y tutorizados por los mejores especialistas del 

panorama internacional.
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La Especialización Profesional en Programas para la Igualdad e Inclusión garantiza, 
además de la capacitación más rigurosa y actualizada, el acceso a un título de 
Especialización Profesional expedido por TECH.

Tras la superación de las evaluaciones, el alumno recibirá por correo postal con acuse 
de recibo su correspondiente Título de Especialización Profesional emitido por TECH.

El título expedido por TECH expresará la calificación que haya obtenido en la 
Especialización Profesional, y reunirá los requisitos comúnmente exigidos por las 
bolsas de trabajo, oposiciones y comités evaluadores carreras profesionales.

Título: Especialización Profesional en Programas para la Igualdad e Inclusión

Modalidad: Online

Horas: 600

Titulación
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