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Presentacion

En un mundo de tecnologias y procesos cambiantes, apuntar a la calidad para
aportar competitividad, exige la atencién permanente de la educacion y capacitacion
profesional. Un nuevo paradigma para impulsar las transformaciones de la mano

del desarrollo del enfoque de competencias laborales y de la creciente centralidad

de la capacitacion para la empleabilidad. Aprender todo el conocimiento disponible
sobre el desarrollo de programas de educacion permanente, sera posible con

esta capacitacion 100% online. Que te brindara las herramientas y métodos mas
destacados, con el uso de las nuevas tecnologias y aspectos socioculturales a tener
en cuenta para que la didactica sea eficiente y adecuada, enfocada hacia el desarrollo
de un alumnado diverso, intercultural y virtual.

Capacitate con TECH
y abrete nuevas puertas
en el sector pedagogico”
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La educacion permanente es aquella cuyo aprendizaje es constante a lo largo

de la vida, continuando mas alla de la etapa escolar y universitaria. La recomendacion
de la Organizacion Internacional del Trabajo, incorpora el aprendizaje permanente

a los desafios del desarrollo de los recursos humanos y reconoce a la educacion

y la formacion como un derecho para todos los seres humanos. A su vez, las
personas deben tener el compromiso de desarrollar sus competencias y trayectorias
profesionales para mantenerse actualizado y competitivo.

Este Master Profesional pretende dotarte de las competencias y conocimientos
digitales necesarios, que se complementen con las competencias pedagogicas y
metodologicas adecuadas al contexto actual. Ademas, plantea combinar las diferentes
TIC en la escuela como herramienta educativa, concienciando en la necesidad

de la educacién permanente como marco de referencia de todo el sistema educativo.

De esta forma, seras capaz de planificar proyectos de evaluacion de programas
educativos y formativos contextualizados, aplicando técnicas de resolucion

de problemas y toma de decisiones, para brindar asesoramiento pedagogico

a instituciones sociales, evaluar programas formativos, entre otras muchas
competencias. De un modo completamente online, estaras avanzando hacia
una nueva titulacién con el sello de calidad que solo TECH puede ofrecerte.

Este programa te permitira tomar conciencia de
la necesidad de la educacion permanente como
marco de referencia de todo el sistema educativo”
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Salidas profesionales

La educacion permanente tiene incidencia en el ambito social, cultural o comunitario.
La pedagogia esta presente en diferentes ambitos y el desarrollo de programas de
educacion permanente aporta mucho en el disefio y gestion de proyectos e iniciativas
relacionadas con la cultura, el desarrollo sostenible, la educacion para la salud,

la inclusion educativa. Entre otros aspectos que influyen transversalmente en el
desarrollo de la sociedad actual.

Una capacitacion con un
contenido completo desarrollado
para tu aprendizaje 100% online”
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Esta titulacion, en definitiva, te convertira en un gran especialista preparado para
trabajar en alguno de los siguientes puestos:

+ Educador infantil

+ Agente promotor de apoyo familiar

-

+ Educador en programas o actividades de ocio y tiempo libre infantil
+ Monitor en campamentos infantiles

+ Técnico administrativo en colegios

+ Asistente a la direccion en centros de refuerzo escolar

+ Auxiliar de tutela

+ Técnico de integracion social

+ Monitor de educacion especial

+ Trabajador familiar
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¢ Qué seré capaz de hacer al
finalizar el Master Profesional?

Una vez completado este Master Profesional podras desarrollarte en el campo
pedagogico con el disefio de programas de educacion permanente. Adquiriras
las competencias y conocimientos digitales, tedricos y practicos necesarios
que se complementen con las competencias pedagogicas y metodologicas
adecuadas al contexto actual.

Saber gestionar el estrés que cualquier exposicion
en publico produce

Despertar el interés y sensibilidad hacia la realidad sociocultural
Aplicar técnicas de resolucion de problemas y toma de decisiones

Detectar los posibles factores sobre el fracaso escolar
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el Master Profesional?

Captar los indicios del posible acoso escolar en la Escuela

Desarrollar el funcionamiento Psicomotriz en Educacion de Infantil

Despertar inquietudes profesionales e intelectuales para aprender
a ser buenos profesionales

Elaborar las herramientas necesarias para una buena
organizacion de Centro




04

Plan de formacion

Este Master Profesional comprende una carga lectiva de 10 médulos de estudio con
el contenido mas completo y actualizado sobre Desarrollo de programas de educacion
Permanente, que serd mucho mas facil de comprender, gracias a la metodologia
implementada para su disefio. Se trata del Relearning, un sistema de estudio basado
en la reiteracion de los conceptos mas importantes durante el programa en distintos
formatos para que puedas analizarlo desde todas las vertientes posibles. Asi como

el autoconocimiento, que te permitira ver el progreso de tu aprendizaje. Su modalidad
100% online, destaca la flexibilidad que necesitas hoy en dia para combinar tus
actividades actuales con la capacitacion, sin tener que hacer grandes sacrificios

y poder estudiar desde donde, como y cuando quieras.

Una metodologia innovadora

y tecnologia de punta que te facilita
el aprendizaje del mas completo
programa 100% online”
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Modulo 1. Tecnologias de la informacién y la comunicacion
para la educacion

1.1.  TIC, alfabetizacion y competencias digitales

1.2. Creacién de contenido pedagoégico con TIC y sus posibilidades en el aula

1.3.  Entornos personales de aprendizaje para el docente

1.4.  Aprendizaje colaborativo y curacion de contenidos

1.5, Uso pedagogico de las redes sociales. Seguridad en el uso de las TIC en el aula
1.6.  Creacion de contenido audiovisual con herramientas TIC. EI ABP y TIC

1.7. Normativa y legislacion aplicable a las TIC

1.8.  Gamificacion: motivacién y TIC en el aula

1.9. Lacompetencia mediatica en el aula con TIC

1.10. Evaluacion para el aprendizaje a través de las TIC

Médulo 2. Técnicas de comunicacion y expresion oral para el
docente

2.1.  Habilidades comunicativas del docente

2.2.  Expresion oral en el ambito educativo

2.3.  Expresion escrita en el ambito educativo

2.4.  Precision léxica y terminologia

2.5, Recursos didacticos I. TIC

2.6.  Recursos didécticos Il. COMUNICACION ORAL
2.7.  Recursos didécticos Il. COMUNICACION ESCRITA
2.8. Entornos adecuados para la ensefianza aprendizaj
2.9.  Nuevas técnicas de comunicaciony TIC

2.10. Teorias de la comunicacion y educacion
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Médulo 3. Exclusidn social y politicas para la inclusion

3.1.  Conceptos basicos en torno a la igualdad y a la diversidad

3.2.  Naturalezay origen de las principales causas de exclusion social y desigualdades
en las sociedades modernas y contemporaneas

3.3.  Exclusién en la escuela

3.4.  Principales factores del fracaso escolar

3.5.  Escuelainclusiva e interculturalidad

3.6.  Aproximaciones practicas en la atencion a la diversidad

3.7.  Laexclusion digital en la sociedad del conocimiento

3.8. Lainclusién de las TIC en la escuela diversa

3.9.  Exclusion social e innovacion pedagdgica

3.10. Necesidades y practicas en politicas sociales para la inclusion

Maddulo 4. Metodologia de la accion socioeducativa

4.1.  Metodologia de la accion, intervencion socioeducativa

4.2.  Elfendmeno de la exclusion social

4.3.  Intervencion con poblacion inmigrante en riesgo de exclusion social
4.4.  Intervencion socioeducativa con menores en riesgo

4.5 Muijeres en riesgo de exclusion social

4.6. Intervencion con personas con discapacidad

4.7.  Intervencion socioeducativa con familias

4.8.  Ladinamizacion social comunitaria

4.9.  Programas de intervencién socioeducativa

4.10. Hacia una pedagogia socioeducativa de la muerte
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Modulo 5. Disefio y gestion de programas educativos

5.1. Disefioy gestion de programas educativos

52.  Disefio de programas en el ambito educativo formal y no formal

5.3.  Programas educativos y tecnologias de la informacion y comunicacion

5.4.  Disefio de programas educativos y bilinglismo

5.5, Disefio pedagogico de programas en orientacion educativa

5.6.  Disefo de programas educativos para la educacion inclusiva

5.7.  Gestion, seguimiento y evaluacion de programas educativos. Habilidades
pedagdgicas

5.8.  Estrategias de comunicacion y difusion de programas educativos

59. Buenas practicas en el disefio y gestion de programas educativos en educacion
reglada

5.10. Buenas practicas en el disefio y gestion de programas educativos en contextos no
formales

Modulo 6. Asesoramiento pedagdgico a instituciones sociales

6.1.  Pedagogia, asesoramiento y tercer sector social

6.2. Lafigura del asesor pedagdgico de entidades sociales

6.3.  Contextos y entidades sociales para el asesoramiento pedagdgico

6.4.  Disefo de proyectos sociales y asesoramiento pedagogico

6.5.  Sostenibilidad de las entidades sociales y asesoramiento pedagdgico
6.6.  Asesoramiento pedagogico a instituciones sociales en materia educativa

6.7. Asesoramiento pedagogico a instituciones sociales en materia de proyectos de
empleo e inclusion sociolaboral

6.8.  Asesoramiento pedagogico a instituciones sociales en materia de emprendimiento
e innovacion social

6.9. Asesoramiento pedagodgico a instituciones sociales en materia de igualdad de
oportunidades., sostenibilidad y medio ambiente

6.10. Buenas practicas en materia de asesoramiento pedagogico a entidades sociales
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Mdédulo 7. Evaluacion de programas educativos

7.1,
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.

Concepto y componentes del programa. La evaluacion pedagogica

Modelos y metodologias para la evaluacion

Estandares para la investigacion evaluativa

Principio de complementariedad. Métodos y Técnicas

Técnicas e instrumentos de evaluacion educativa

Datos disponibles, estadisticas, archivos, indicadores. Analisis de contenido
Encuestas, cuestionarios, entrevistas, observacion, autoinformes, tests y escalas
Necesidades, carencias y demandas. Evaluacion inicial y disefio de programas
Desarrollo del programa. Evaluacién formativa del programa

7.10. Conclusion del programa. Evaluacion final, sumativa

Mdédulo 8. Educacién permanente

8.1.
8.2.
8.3.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.
8.9.

Naturaleza, origen, evolucién y finalidad de la educacion permanente
Bases teodricas de la educacion permanente

Modelos de evaluacion de educacion permanente

El pedagogo/ay la educacion permanente

La formacion en la empresa. El departamento de formacion

La formacion continua y la formacién ocupacional

Formacion profesional. Reconocimientos, certificaciones y acreditaciones
Formacion y trabajo

La educacion permanente en la Union Europea

8.10. Educacion abierta y a distancia en contextos digitales
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Modulo 9. Igualdad y diversidad en el aula

9.1.  Conceptos basicos en torno a la igualdad y a la diversidad

9.2.  Evolucion de la educacion especial a la educacion inclusiva en Educacion Infantil
9.3.  Caracteristicas y necesidades en la primera infancia

9.4.  Exclusion en la escuela

9.5.  Principales factores del fracaso escolar

9.6. Escuelainclusiva e intercultural

9.7.  Laexclusion digital en la sociedad del conocimiento
9.8. Lainclusion de las TIC en la escuela diversa

9.9. Las metodologias activas para el aprendizaje con TIC
9.10. Aprendizaje colaborativo y flipped classroom

Mddulo 10. Educacion personalizada. Fundamentos teéricos,

filosoficos y antropologicos de la educacion

10.1. La persona humana

10.2. Fundamentos pedagodgicos de la educacion personalizada

10.3. Las situaciones de aprendizaje en la educacion personalizada
10.4. La motivacion: aspecto clave para un aprendizaje personalizado
10.5. El aprendizaje metacognitivo

10.6. Personalizar la organizacion del centro escolar

10.7. Identidad y profesion

10.8. El proceso de transformarse en docente

10.9. Las caracteristicas de los docentes eficaces

10.10. Creencias y cambio
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Metodologia

Nuestra institucion es la primera en el mundo que combina la
metodologia de los case studies con un sistema de aprendizaje 100%
online basado en la reiteracion, que combina elementos didacticos
diferentes en cada leccion.

Potenciamos los case studies con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

TECH pone a tu disposicion un método
de aprendizaje que ha revolucionado

la Formacion Profesional y con el que
mejoraras tus perspectivas de futuro de
forma inmediata.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida karning
para capacitar a los profesionales del futuro. Este método, a la from atn
exper

vanguardia pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra institucion es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019 conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con respecto
a los indicadores del mejor centro educativo online en espafiol.
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Esta titulacion de TECH es un programa intensivo que te prepara para afrontar
todos los retos en esta area, tanto en el ambito nacional como internacional.
Tenemos el compromiso de favorecer tu crecimiento personal y profesional, la
mejor forma de caminar hacia el éxito, por eso en TECH utilizaras los case studies,
la metodologia de ensefianza mas avanzada y eficaz del mercado educativo.

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para
que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales

para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas.

Ante una determinada situacion, ;qué harias tU? Esta es la pregunta a la que te
enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la accion.
A lo largo del curso, te enfrentaras a multiples casos reales. Deberas integrar todos
tus conocimientos, investigar, argumentar y defender tus ideas y decisiones.
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En este programa tendras acceso a los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para ti:

Material de estudio

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

\V4

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada area tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
\l/ biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia. Casos
presentados, analizados y tutorizados por los mejores especialistas del
panorama internacional.

Restmenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin de
aflanzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia fue
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periodicamente tu conocimiento a lo largo del programa.
Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.




06
Titulacion

El Master Profesional en Desarrollo de Programas de Educacion Permanente garantiza,
ademas de la capacitacion mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo de Master
Profesional expedido por TECH.

Tras la superacion de las evaluaciones, el alumno recibira por correo postal con acuse
de recibo su correspondiente Titulo de Master Profesional emitido por TECH.

El titulo expedido por TECH expresara la calificacion que haya obtenido en el Master
Profesional, y reunira los requisitos comunmente exigidos por las bolsas de trabajo,
oposiciones y comités evaluadores carreras profesionales.

Titulo: Master Profesional en Desarrollo de Programas de Educacion Permanente
Modalidad: Online

Horas: 1.500

(]
t e C formacion
» profesional

Otorga el presente

DIPLOMA

con documento de identificacién n°

Por haber superado con éxito y acreditado el programa de

MASTER PROFESIONAL

en
Desarrollo de Programas de Educacion Permanente

Se trata de un titulo propio de esta institucion equivalente a 1.500 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacién dd/mm/aaaa.

TECH es una Institucién Particular de Educacion Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

Mariola Ibédfiez Dominguez
Directora

A 17 de junio de 2020
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