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Presentacion

Tener la capacidad de instruir a otros para ensefar es un reto que amerita de
habilidades personales y profesionales unicas. Poseerlas es posible, gracias a

la capacitacion adecuada, que encontraras en este programa. Primero se deben
reforzar las competencias pedagogicas para poder transmitirselas a otros y estos
a su vez capacitar a sus alumnos. La cantidad de salidas laborales que presenta
este programa, no se limita solo al drea de pedagogia, sino al disefio de planes
formativos en las escuelas, talleres, empresas, instituciones publicas y privadas,
entre otros. Contaras con un material educativo de altisima calidad, con la finalidad
de que saques lo mejor de tiy de la misma manera, de tus estudiantes una vez
completes la titulacion. Se desarrollara de forma 100% online y con la metodologia
innovadora del Relearning.

Preparate para desempenar un
perfil altamente demandado por
su importante papel dentro del
mercado laboral actual. Con este
programa 100% online es posible”
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Impulsar la carrera de los profesionales de la pedagogia orientados a la formacion
de otros docentes, profundizando en la ensefianza a un nivel superior, es parte de
los objetivos que se plantea este programa. Se trata de una capacitacion exclusiva
con el contenido mas completo desarrollado por un equipo de expertos, que te
permitiran desenvolverte adecuadamente a las necesidades del contexto educativo
y laboral actual.

Estructuraras la informacion de manera adecuada para asimilar los conocimientos
correctamente. Diagnosticaras las necesidades y posibilidades de desarrollo de
las personas para fundamentar las acciones educativas. Desarrollando y aplicando
metodologias adaptadas a las diferencias personales y sociales. Esto es parte

de las multiples competencias que desarrollaras en este Master Profesional,
compuesto de 10 modulos de estudio, que te brindara la comodidad y flexibilidad
gue necesitas para titularte 100% online.

Te adentraras en la educacion permanente, la formacion continua y la formacion
ocupacional. Las competencias de los docentes eficaces y de calidad, entre
muchos otros aspectos que desarrollaras de acuerdo a tus posibilidades y tiempo,
ya que la modalidad de este programa te brinda la comodidad y libertad que
necesitas, para abrirte paso en el competitivo sector de formador de formadores.

El sector educacion plantea nuevos retos

y exigencias de innovacion que deberas
conocer para capacitar a otros formadores.
Por eso, este Master Profesional es completo
y te da todo lo que necesitas para ello”
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Requisitos de acceso

Esta titulacion no exige ningun requisito de acceso previo al alumno. Esto quiere decir
que, para inscribirse y completar el programa, no es necesario haber realizado ningun
estudio de forma previa, ni resulta obligatorio cumplir ninguna otra clase de criterio
preliminar. Esto te permitira matricularte y comenzar a aprender de forma inmediata, y
sin los complejos tramites exigidos por otras instituciones académicas.

Gracias a este acceso inmediato conseguiras potenciar y poner al dia tus conocimientos
de un modo comodo y practico. Lo que te posicionara facilmente en un mercado laboral
altamente demandado y sin tener que dedicar cientos de horas a estudiar formacion
reglada previa.

Por todo ello, este programa se presenta como una gran oportunidad para mejorar
tus perspectivas de crecimiento profesional de forma rapida y eficiente. Todo esto, a
través de un itinerario académico 100% online y con la garantia de calidad, prestigio y
empleabilidad de TECH Formacion Profesional.

TECH te permite el acceso inmediato a
esta titulacion, sin requerimientos previos
de ingreso ni complejos tramites para
matricularte y completar el programa”
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Las ventajas de cursar este programa sin necesidad de cumplir requisitos de acceso

& . Q previo son:

Podras matricularte inmediatamente y comenzar a estudiar
cuando quieras. A tu ritmo y sin esperas

Tendras acceso a un programa de alto valor curricular, donde
podras adquirir las habilidades profesionales mas demandadas
en la actualidad de un modo practico

Mejoraras tus perspectivas laborales en tan solo unas semanas

Tendras acceso a los recursos didacticos multimedia
mas avanzados del mercado educativo

Te prepararas para responder a las necesidades actuales del
mercado profesional aprendiendo mediante un formato 100% online

Obtendras una titulacion de TECH, una institucion académica
de referencia a nivel internacional

00060066



03

Salidas profesionales

Esta capacitacion ha sido disefiada atendiendo a las necesidades actuales

del mercado laboral, de modo que te preparara para dar respuesta a todos los
retos que plantea la carrera pedagogica, que se expande a nuevas posibilidades
en la formacion de otros formadores. Asi, especializandote lograras acceder

a importantes oportunidades profesionales, por lo que estudiar este Master
Profesional con TECH, es la mejor opcion para ampliar tus perspectivas de futuro.

Aplicaras las competencias
pedagogicas y metodologicas
adecuadas al contexto actual”
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Esta titulacion, en definitiva, te convertira en un gran especialista preparado para
trabajar en alguno de los siguientes puestos:

+ Mediador de personas con dificultad de comunicacion

+ Promotor de igualdad efectiva en espacios educativos

+ Cuidador de personas en situacion de dependencia

+ Monitor-animador de personas con necesidades especiales de educacion
+ Técnico de acompafiamiento laboral

+ Monitor de rehabilitacion psicosocial

Mediador comunitario e intercultural

*

+ Asistente a la direccion en centros de refuerzo escolar




04

¢ Qué sereé capaz de hacer al
finalizar el Master Profesional?

Una vez completes las evaluaciones y el plan de estudios de este Master Profesional,
podras disefiar las estrategias necesarias para dotar a otros profesionales de las
experiencias mas resaltantes para su desempefio como formador, gracias a las
técnicas y métodos aprendidos.

Diagnosticar las necesidades y posibilidades de desarrollo de
las personas para fundamentar las acciones educativas

Desarrollar y aplicar metodologias adaptadas a las diferencias
personales y sociales

Saber estructurar la informacion de manera adecuada que permita
alos alumnos asimilar los conocimientos de forma correcta

Adquirir las herramientas necesarias para evitar el Fracaso
Escolar en la Escuela
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el Master Profesional?

Desarrollar herramientas para fomentar la Escuela
inclusiva e intercultural

Desarrollar el funcionamiento Psicomotriz en Educacion
de Infantil

Elaborar las herramientas necesarias para una buena
organizacion de Centro

Aplicar las competencias pedagdgicas y metodoldgicas
adecuadas al contexto actual
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Plan de formacion

TECH ha disefiado este plan de estudios con las actualizaciones y aspectos
mas novedosos del sector. Bajo la metodologia de la eficacia del aprendizaje
y la tecnologia de punta que te permitira avanzar de modo progresivo

hacia la meta. El material educativo se presenta en diversos formatos y
desplegados en recursos multimedia variados que facilitaran la comprension
y asimilacion de los temas planteados. Seran 10 modulos elegidos con

rigor por expertos docentes, que seran tu gufa en la profundizacién de las
cuestiones que te haran mejorar tu practica como formador de formadores.

Expertos desarrollan este plan de
estudios para tu profesionalizacion, con
la comodidad del sistema 100% online”
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Médulo 1. Psicologia del aprendizaje Médulo 3. Tecnologias de la informacién y la comunicacién para la

1.1.  Los tres cerebros educacion

1.2, Inteligencia del cerebro reptiliano 3.1, TIC, alfabetizacién y competencias digitales

1.3.  Lainteligencia del sistema limbico 3.2.  Creacion de contenido pedagogico con TIC y sus posibilidades en el aula
1.4. Lainteligencia del neocdrtex 3.3.  Entornos personales de aprendizaje para el docente

1.5, Desarrollo evolutivo 3.4.  Aprendizaje colaborativo y curacion de contenidos

1.6.  Larespuesta de estrés o ataque huida 3.5, Uso pedagodgico de las redes sociales.  Seguridad en el uso de las TIC en el aula
1.7. ¢Qué es el mundo? El proceso de aprendizaje 3.6.  Creacion de contenido audiovisual con herramientas TIC. El ABP y TIC
1.8.  Esquemas de aprendizaje 3.7.  Normativa y legislacion aplicable a las TIC

1.9. Laimportancia del vinculo 3.8.  Gamificacion: motivacion y TIC en el aula

1.10. Apegoy estilos de crianza 3.9. Lacompetencia mediatica en el aula con TIC

1.11. Deseos basicos, deseos primarios 3.10. Evaluacion para el aprendizaje a través de las TIC

112. D i ” — . e
o eseos Secundarios Médulo 4. Técnicas e instrumentos de diagnésticos

Diferentes contextos y su influencia en el desarrollo
4.1, Técnicas e instrumentos diagndsticos

1.14. Esquemas emocionales y creencias limitantes

4.2.  Elcodigo deontologico. Guia profesional del pedagogo

Madulo 2. Didactica general. Disefio y desarrollo del curriculo 4.3.  Elinforme como herramienta en la evaluacion y el diagndstico
2.1. Fundamentacion de la didactica como disciplina pedagdgica aplicada 4.4 Técnicas de observacion
2.2. Aprender a aprender. Aportaciones desde la teoria de las inteligencias multiples, la 4.5, Técnicas de interrogacion. La entrevista
metacognicion y la neuroeducacion 4.6. Fundamentos tedricos de las técnicas psicométricas
2.3.  Principios didacticos y metodologia 47.  Pruebas estandarizadas: evaluacion y diagnostico en atencion y memoria
2.4.  Disefio y planificacion educativa 4.8. Pruebas estandarizadas: evaluacion y diagndstico en lectoescritura y matematicas
2.5 Objetivos y contenidos competenciales 49. Pruebas estandarizadas: evaluacion y diagndstico de la inteligencia
2.6.  Procedimientos didacticos y técnicas de ensefianza 4.10. Pruebas estandarizadas: evaluacion y diagndstico en atencion en TEA

2.7. Actividades, medios didacticos, recursos didacticos y TIC
2.8.  Motivacion en el aula y estrategias para su consecucion
2.9. Laevaluacion educativa

2.10. Lacomunicacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje
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Médulo 5. Técnicas de comunicacion y expresion oral para el docente

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.
5.6.
5.7.
5.8.
5.0.

Habilidades comunicativas del docente

Expresion oral en el ambito educativo

Expresion escrita en el ambito educativo

Precision léxica y terminologia

Recursos didacticos . TIC

Recursos didécticos II. COMUNICACION ORAL
Recursos didécticos Il. COMUNICACION ESCRITA
Entornos adecuados para la ensefianza aprendizaje
Nuevas técnicas de comunicacion y TIC

510. Teorias de la comunicacion y educacion

Médulo 6. Diseiio y gestion de programas educativos

6.1.
6.2.
6.3.
6.4.
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.
6.9.
6.10.

Disefio y gestion de programas educativos

Disefio de programas en el ambito educativo formal y no formal

Programas educativos y tecnologias de la informacién y comunicacion

Disefio de programas educativos y bilinglismo

Disefo pedagogico de programas en orientacion educativa

Diseflo de programas educativos para la educacion inclusiva

Gestion, seguimiento y evaluacion de programas educativos. Habilidades pedagdgicas
Estrategias de comunicacion y difusion de programas educativos

Buenas practicas en el disefio y gestion de programas educativos en educacion reglada

Buenas practicas en el disefio y gestion de programas educativos en contextos
no formales

Mddulo 7. Educacion permanente

7.1.
7.2.
7.3.
7.4.
7.5.
7.6.
7.7.
7.8.
7.9.
7.10.

Naturaleza, origen, evolucién y finalidad de la educacion permanente
Bases teoricas de la educacion permanente

Modelos de evaluacion de educacion permanente

El pedagogo/ay la educacion permanente

La formacion en laempresa.  El departamento de formacion

La formacion continua y la formacion ocupacional

Formacion profesional. Reconocimientos, certificaciones y acreditaciones
Formacion y trabajo

La educacién permanente en la Unidn Europea

Educacion abierta y a distancia en contextos digitales

Modulo 8. Perfil docente y profesional del educador

8.1.
8.2.
8.4.
8.5.
8.6.
8.7.
8.8.
8.9.
8.10.

Figura del docente: identidad y profesion

Las competencias de los docentes eficaces y de calidad

Desarrollo profesional docente

Evaluacion, excelencia y formacion permanente del profesorado
Innovacion en el desarrollo profesional docente

Perfil del docente en el enfoque basado en competencias
Competencias profesionales del docente en la sociedad del siglo XXI
Modelos para evaluar la practica docente

Retos del docente y educador actual
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Médulo 9. Igualdad y diversidad en el aula

9.1.  Conceptos basicos en torno a la igualdad y a la diversidad

9.2.  Evolucion de la educacion especial a la educacion inclusiva en Educacion Infantil
9.3.  Caracteristicas y necesidades en la primera infancia

9.4.  Exclusion en la escuela

9.5.  Principales factores del fracaso escolar

9.6. Escuelainclusiva e intercultural

9.7. Laexclusion digital en la sociedad del conocimiento

9.8. Lainclusion de las TIC en la escuela diversa

9.9. Las metodologias activas para el aprendizaje con TIC

9.10. Aprendizaje colaborativo y flipped classroom

Moédulo 10. Educacién personalizada. Fundamentos teéricos,

filosoficos y antropolégicos de la educacion

10.1. La persona humana

10.2. Fundamentos pedagdgicos de la educacion personalizada

10.3. Las situaciones de aprendizaje en la educacion personalizada
10.4. La motivacion: aspecto clave para un aprendizaje personalizado
10.5. El aprendizaje metacognitivo

10.6. Personalizar la organizacion del centro escolar

10.7. Identidad y profesion

10.8. El proceso de transformarse en docente

10.9. Las caracteristicas de los docentes eficaces

10.10. Creencias y cambio
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Metodologia

Nuestra institucion es la primera en el mundo que combina la
metodologia de los case studies con un sistema de aprendizaje 100%
online basado en la reiteracion, que combina elementos didacticos
diferentes en cada leccion.

Potenciamos los case studies con el mejor método de ensefianza
100% online: el Relearning.

TECH pone a tu disposicion un método
de aprendizaje que ha revolucionado

la Formacion Profesional y con el que
mejoraras tus perspectivas de futuro de
forma inmediata.

En TECH aprenderas con una metodologia vanguardista concebida learning
para capacitar a los profesionales del futuro. Este método, a la from atn
exper

vanguardia pedagogica mundial, se denomina Relearning.

Nuestra institucion es la Unica en habla hispana licenciada para
emplear este exitoso método. En 2019 conseguimos mejorar los
niveles de satisfaccion global de nuestros alumnos (calidad docente,
calidad de los materiales, estructura del curso, objetivos...) con respecto
a los indicadores del mejor centro educativo online en espafiol.
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Esta titulacion de TECH es un programa intensivo que te prepara para afrontar
todos los retos en esta area, tanto en el ambito nacional como internacional.
Tenemos el compromiso de favorecer tu crecimiento personal y profesional, la
mejor forma de caminar hacia el éxito, por eso en TECH utilizaras los case studies,
la metodologia de ensefianza mas avanzada y eficaz del mercado educativo.

El método del caso ha sido el sistema de aprendizaje mas utilizado por las mejores
escuelas de negocios del mundo desde que éstas existen. Desarrollado en 1912 para
que los estudiantes de Derecho no solo aprendiesen las leyes a base de contenidos
tedricos, el método del caso consistio en presentarles situaciones complejas reales

para que tomasen decisiones y emitiesen juicios de valor fundamentados sobre
como resolverlas.

Ante una determinada situacion, ;qué harias tU? Esta es la pregunta a la que te
enfrentamos en el método del caso, un método de aprendizaje orientado a la accion.
A lo largo del curso, te enfrentaras a multiples casos reales. Deberas integrar todos
tus conocimientos, investigar, argumentar y defender tus ideas y decisiones.
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En este programa tendras acceso a los mejores materiales educativos, preparados a conciencia para ti:

Material de estudio

Todos los contenidos didacticos son creados por los especialistas que van a impartir
el curso, especificamente para él, de manera que el desarrollo didactico sea realmente
especifico y concreto.

\V4

Estos contenidos son aplicados después al formato audiovisual que creara nuestra
manera de trabajo online, con las técnicas mas novedosas que nos permiten ofrecerte
una gran calidad, en cada una de las piezas que pondremos a tu servicio.

Clases magistrales

Existe evidencia cientifica sobre la utilidad de la observacién de terceros expertos.

El denominado Learning from an expert afianza el conocimiento y el recuerdo, y
genera seguridad en nuestras futuras decisiones dificiles.

Practicas de habilidades y competencias

Realizaras actividades de desarrollo de competencias y habilidades especificas en
cada drea tematica. Practicas y dinamicas para adquirir y desarrollar las destrezas
y habilidades que un especialista precisa desarrollar en el marco de la globalizacion
que vivimos.

Lecturas complementarias

Articulos recientes, documentos de consenso, guias internacionales... En nuestra
\l/ biblioteca virtual tendras acceso a todo lo que necesitas para completar tu capacitacion.
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Case Studies

Completaras una seleccion de los mejores case studies de la materia. Casos
presentados, analizados y tutorizados por los mejores especialistas del
panorama internacional.

Restmenes interactivos

Presentamos los contenidos de manera atractiva y dinamica en pildoras multimedia
que incluyen audio, videos, imagenes, esquemas y mapas conceptuales con el fin de
aflanzar el conocimiento.

Este sistema exclusivo educativo para la presentacion de contenidos multimedia fue
premiado por Microsoft como “Caso de éxito en Europa”.

Testing & Retesting

Evaluamos y reevaluamos periodicamente tu conocimiento a lo largo del programa.
Lo hacemos sobre 3 de los 4 niveles de la Piramide de Miller.
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Titulacion

El Master Profesional en Formador de Formadores garantiza, ademas de la
capacitacién mas rigurosa y actualizada, el acceso a un titulo de Master Profesional
expedido por TECH.

Tras la superacion de las evaluaciones, el alumno recibira por correo postal con acuse
de recibo su correspondiente Titulo de Master Profesional emitido por TECH.

El titulo expedido por TECH expresara la calificacion que haya obtenido en el Master
Profesional, y reunira los requisitos comunmente exigidos por las bolsas de trabajo,
oposiciones y comités evaluadores carreras profesionales.

Titulo: Master Profesional en Formador de Formadores
Modalidad: Online

Horas: 1.500

(]
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Otorga el presente

DIPLOMA

con documento de identificacién n°

Por haber superado con éxito y acreditado el programa de

MASTER PROFESIONAL

en
Formador de Formadores

Se trata de un titulo propio de esta institucion equivalente a 1.500 horas,
con fecha de inicio dd/mm/aaaa y fecha de finalizacién dd/mm/aaaa.

TECH es una Institucién Particular de Educacion Superior reconocida
por la Secretaria de Educacion Publica a partir del 28 de junio de 2018.

Mariola Ibédfiez Dominguez
Directora

A 17 de junio de 2020
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